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OBRAZLOŽENJE FINANCIJSKOG PLANA DJEČEG VRTIĆA „IVANČICA ORIOVAC“

[bookmark: _GoBack]OPĆI DIO FINANCIJSKOG PLANA 
Financijskim planom Dječjeg vrtića „Ivančica Oriovac“ za razdoblje 2024.-2026. godine, planirano je kako će se u 2024. godini  ostvariti 724.738,00 EUR  prihoda i 724.738,00  EUR rashoda. Budući da se procjenjuje kako će se proračunska 2023. godina završiti sa pokrićem manjka iz 2022. godine u iznosu od  21.421,00 EUR u 2024. nema prijenosa viška ili manjka.
POSEBNI DIO FINANCISKOG PLANA
Planirano izvršenje rashoda u iznosu od 724.737,91 EUR koji se odnose na rashode za zaposlene, dio materijalnih rashoda i rashode za nabavu nefinancijske imovine. Iz  nadležnog proračuna općine Oriovac (izvor 11 opći prihodi i primici) vršit će se financiranje  navedenih rashoda.  Prihodima od roditelja (izvor financiranja 43 prihodi za posebne namjene) financirati se materijalni troškovi matičnog i područnog vrtića, financijski rashodi poslovanja. Iz nenadležnih proračuna (izvor financiranja 52 pomoći) financirati će se rashodi za zaposlene, dio materijalnih rashoda područnog vrtića u Brodskom Stupniku. Iz nenadležih proračuna (izvor financiranja 52) financiraju se troškovi provedbe programa predškole u općinama Bebrina i Donji Andrijevci (troškovi zaposlenih, dio materijalnih troškova, usluga). U sklopu izvora 52 Pomoći uključeni su i  prihodi od Ministarstva znanosti i obrazovanja iz kojih će se sufinancirati rashodi povezani uz rad s djecom u programima predškole. U sljedećim periodima u 2025. i 2026. godini, projecira se približno slični omjeri financiranja rashoda iz navedenih izvora.

4.1. SAŽETAK DJELOKRUGA RADA
Dječji vrtić Oriovac dalje: Vrtić) je javna ustanova  u kojoj se ostvaruje program odgoja i obrazovanja, njege, zdravstvene zaštite  unapređenja zdravlja  prehrane djece u dobi od navršene 1  godine do polaska u osnovnu školu. Osnivač i vlasnik  Vrtića je općina Oriovac.
Ustanova u svom sastavu ima matični vrtić u Oriovcu, Luke Ilića 9 i područni vrtić u Brodskom Stupniku, Stjepana Radića 37.
Program se provodi sukladno Godišnjem planu i programu rada ustanove u pedagoškoj 2023./2024. g., sukladno Kurikulumu ustanove te propisima koje je definiralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja RH.
Na ostvarivanju programa rade ravnatelj, odgajatelji i stručni suradnik pedagog i zdravstvena voditeljica – medicinska sestra.
a) Prostorni uvjeti – zgrada - stanje i plan
Zgrada dječjeg vrtića matičnog objekta u Oriovcu iznosi 739,28m2. Godina posljednje rekonstrukcije zgrade je bila 2020. godina. Vanjski prostor vrtića je 2000m2.
Zgrada dječjeg vrtića područnog objekta u Brodskom Stupniku je 180,34m2. Godina posljednje rekonstrukcije je 2019. godine.
________________________________________
b) prostorni uvjeti - soba dnevnog boravka, prostor - stanje i plan, opremljenost prostora
U matičnom objektu u Oriovcu zajednički prostori: dvorana 100,45m2, spremište za rekvizite 12,15m2, spremište za didaktička sredstva 7,38m2, kuhinjski pogon 16,55m2, servis za obradu rublja 9,35m2, energetsko tehnički blok 9,15m2.
Matični objekt Oriovac jaslični program koristi prostore: dnevnog boravka 84,30m2, prostor za njegu sa sanitarnim uređajima 9,15m2, garederoba 7,00m2, trijaža 7,35m2, terasa 46,50m2.
Matični objekt Oriovac vrtićki program koristi prostore: dnevnog borakva 185,40m2, igralište 1500,00m2, prostor za njegu sa sanitarnim uređajima 38,65m2, garederoba 45,30m2, trijaža 10,00m2.
Područni objekt Brodski Stupnik vrtićki program koristi prostore: dnevnog boravka 36,25m2, igralište 150,00m2, prostor za njegu sa sanitarnim uređajima 19,23m2, garederoba 10,34m2, trijaža 7,13m2, terasa 39,75m2.
Oprema i namještaj soba dnevnog boravka i ostalih prostorija u dječjem vrtiću su funkcionalni, prenosivi, stabilni, laki za održavanje, kvalitetnih materijala, estetskog izgleda i primjereni dječjoj dobi.
U sklopu vrtića postoji višenamjenska sportska dvorana opremljena također  po najnovijim standardima: potrebnim pomagalima za poticanje i razvijanje različitih oblika kretanja djece, razvijanja opće motorike i koordinacije, razvijanja pojedinih mišićnih skupina te snalaženja u prostoru te spremišta za rekvizite i didaktiku.

4.2. OBRAZLOŽENJE PROGRAMA (AKTIVNOSTI I PROJEKATA)

4.2.1. Opis programa 
Redoviti programi odgoja i obrazovanja
Program ranog i predškolskog odgoja koji se provodi u našoj ustanovi odnosi se na redoviti cjelodnevni 10-satni program i poludnevni 5 satni program. 
Redovna djelatnost financira se iz proračuna Općine Oriovac ( izvor 11), iz roditeljskih uplata (izvor 43).

Program predškole, kao zasebni program organizira se u općinama Oriovac, Brodski Stupnik, Bebrina i Donij Andrijevci dok ima zainteresirane djece, dok su ostala djeca predškolske dobi integrirana u redoviti odgojno - obrazovni rad.
Redovna djelatnost financira se iz proračuna općine Oriovac za matični vrtić ( izvor 11 – opći prihodi ) i proračuna općine Brodski Stupnik za područni vrtić redovni program i program predškole (izvor 52), te iz roditeljskih uplata ( izvor 43 – prihodi po posebnim propisima).
Program predškole – jednim dijelom sufinanciran je MZO ( 3,60 eura po djetetu mjesečno), a ostatak se podmiruje iz sredstava proračuna općina Oriovac (izvor 11), Brodski Stupnik, Bebrina i Donji Andrijevci (izvor 52).





4.3. ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE

Djelatnost predškolskog odgoja ostvaruje se u skladu sa zakonima:
· Zakon o predškolskom odgoju i obrazovanju, NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 o 57/22
· Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i obrazovanja (NN 63/08. i 90/10) (dalje: DPS)
· Pravilnik o načinu raspolaganja sredstvima državnog proračuna i mjerilima sufinanciranja programa predškolskog odgoja (NN 134/97)
· Pravilnik o vrsti stručne spreme stručnih djelatnika te vrsti i stupnju stručne spreme ostalih djelatnika u dječjem vrtiću (NN 133/97)
· Pravilnik o načinu i uvjetima polaganja stručnog ispita odgajatelja i stručnih suradnika u dječjem vrtiću (NN 133/97)
· Zakon o proračunu (NN 144/21)

4.4.. CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA I POKAZATELJI USPJEŠNOSTI KOJIMA ĆE SE MJERITI OSTVARENJE CILJEVA

Prioritet je pružanje usluga odgoja i obrazovanja djece predškolske dobi. Cilj je podići kvalitetu rada stalnim i kvalitetnim usavršavanjem stručnih djelatnika, podizanjem kvalitete materijalnih uvjeta. Djecu poticati na izražavanje kreativnosti, sudjelovanje u projektima. Poticati komunikaciju na  relacijama odgajatelj – dijete - roditelj. Kontinuiranim radom utjecati na cjeloviti razvoj djeteta, osobito u godini prije polaska u školu. 
Cilj je održavati priredbe, izložbe , razna događanja, obilježiti važna događanja, blagdane, provoditi aktivnosti koje doprinose razvoju pozitivnih vrijednosti i razvoju djeteta na svim područjima razvoja.
Prilagodit ćemo se potrebama roditelja i primarnim potrebama djece.
Stručno osposobljavati i educirati zaposlenike sukladno zakonu.,  
Sigurniji boravak u vrtiću te poticanje kvalitete rada i življenja u vrtiću. 

POBOLJŠANJE MATERIJALNIH UVJETA

1. Usklađenje plaća s Zakonom i povećanje   participacije roditelja 

Osnovica za izračun plaće  u 2024. godini iznosi 947,00 eura. Na temelju kalkulacije plaća po trenutnoj osnovici u financijskom planu za 2024. godinu predviđeni su ukupni troškovi rashodi za zaposlene  u iznosu od 490.393,45 eura.
Financijskim planom za 2023. godinu uzeti su u obzir trendovi rasta troškova namirnica, energenata, usluga i sl. i kako bi se i dalje osigurala kvaliteta rada i materijalnih uvjeta polaznika vrtića struktura rashoda  temelji se na ekonomskoj cijeni usluge dječjeg vrtića Ivančica Oriovac u iznosu od 237,57 eura.
Sukladno čl. 51. Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju  na utvrđivanje i obračun plaća, naknada i drugih prihoda zaposlenika dječjih vrtića, koji su u vlasništvu jedinica lokalne uprave i samouprave , primjenjuju se propisi kojima se uređuju plaće, naknade i drugi prihodi javnih službenika i namještenika zaposlenih u osnovnom školstvu, ako su ti propisi povoljniji za zaposlenike. 
Temeljem navedenoga, od 01. siječnja 2024. godine osnovica za obračun plaća radnika u Dječjem vrtiću „Ivančica  Oriovac“ uskladiti će se po trenutačno važećoj osnovici za obračun plaće koja iznosi 947 eura.
2. Omogućiti sigurnost djece i djelatnika u prostorima vrtića
Pokazatelj rezultata: Provedba mjera zaštite na radu, zaštite od požara, mjere ispravnosti hrane i provedbe higijenskih i zdravstvenih mjera djece i zaposlenika, provedba sigurnosno zaštitnog i preventivnog programa koji su obvezujući za sve djelatnike, osiguranje povoljnih mikroklimatskih uvjeta u vrtiću, prozračivane, osvjetljavanje, ventilacija. Provoditi pojačanu dezinfekciju prostora i opreme.
3. Osiguranje primjerenih i sigurnih uvjeta za boravak na zraku
Pokazatelj rezultata: Provođenje sigurnosnih mjera, sigurno i ispravno igralište, nabavka nove opreme, sigurno ograđivanje vanjskih prostora.
4. Nabava opreme
Pokazatelj rezultata: Dopuna opreme za kuhinju, pribora za jelo, posuda za kuhanje i sl. sukladno potrebi.  Poboljšani higijenski uvjeti koji se već sada poštuju sukladno HACCAP-u. Nabava  nove opreme za prostorije po potrebi – bolje poticajno okruženje, oprema za dvorište, i sl.
5. Održavanje
Pokazatelj rezultata: Redovito pratiti tekuće i investicijsko održavanje kako prostorija tako i postrojenja i opreme, bojanje zidova po potrebi, održavanje i popravci opreme, pregledi i održavanje vanjskih prostora. 

PODIZANJE STRUČNOSTI I KOMPETENCIJA ODGOJITELJA I STRUČNIH SURADNIKA 

Sudjelovanje na seminarima, stručnim skupovima, edukacijama, suradnja s drugim vrtićima i institucijama, pri tom koristiti i elektroničke oblike komunikacije. 
Pokazatelj rezultata: Organizacija raznih oblika aktivnosti, poboljšanja metoda i načina rada, zadovoljno i motivirano dijete, informiran roditelj, spremnost za timski rad.

OSPOSOBLJAVANJE  POMOĆNOG OSOBLJA I OSOBLJA KUHINJE

Obavljanje sanitarnih pregleda, edukacija, opremanje zaštitnom odjećom i obućom, primjena ekoloških sredstava za čišćenje, korištenje sredstava za sprečavanje prijenosa bolesti.

ZADOVOLJENJE POTREBA RODITELJA ZA DOVOLJNIM BROJEM I TRAJANJEM REDOVITIH PROGRAMA
Organizirati rad u svrhu ostvarivanja prava svakog djeteta na vrtić.
Koristiti sve kapacitete i potencijale vrtića. 
Pokazatelj rezultata: Usklađenost i zadovoljenje potreba zaposlenog osoblja u skladu s potrebama ustanove. 

ZADOVOLJENE POTREBA RODITELJA ZA STRUČNIM SAVJETOVANJIMA
Pomoć roditeljima u odgoju i obrazovanju djece, pružiti im podršku da nađu stručnu pomoć za rješavanje prepreka na koje nailaze. Organizirati mogućnost za kontakte elektroničkim putem, individualno savjetovanje ili ih uputiti na ciljane kontakte sa stručnjacima. 

RAD S DJECOM S TEŠKOĆAMA I DAROVITOM DJECOM
Osigurati manji broj djece u skupinama u kojima su uključena djeca s teškoćama. Omogućiti pomoć odgojitelju u radu prilagoditi program djetetu, pratiti njegov razvoj, dati savjet i preporuke za daljnje postupanje.
Pokazatelj rezultata: Zadovoljan sustav uključivanjem djeteta u redoviti program i zadovoljenje svih njegovih potreba. Pomoć roditeljima.

PREDŠKOLA
Uključiti svu djecu pred polazak u školu u obvezni program predškole kroz redovite programe.
Pokazatelj rezultata: Omogućeni prostorni uvjeti na širem području, prihvaćanje novih metoda i pristupa radu.  

RAD S PRIPRAVNICIMA RADI STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA ZA SAMOSTALAN RAD I OMOGUĆAVANJE STRUČNOGNAPREDOVANJA STRUČNIH DJELATNIKA
Odgojitelja pripravnika stručno osposobiti a samostalni rad uz rad s mentorom. Osigurati napredovanje odgojitelja u struci u položajna zvanja. 
Pokazatelj uspješnosti: Motiviranost odgojitelja pripravnika na promišljanje prakse i prenošenje naučenog na druge. Ljubav prema struci putem pozitivnog okruženja i moralnih motiva Više zaposlenih – nova dimenzija i kvaliteta rada. 

4.5 ISHODIŠTE I POKAZATLJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRAČUNI I OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA PROVOĐENJE PROGRAMA
Za potrebe programa vrtić se financira sredstvima:
· Proračuna Općine Oriovac – OPĆI PRIHODI I PRIMICI
· Sudjelovanje roditelja djece korisnika usluga-  PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
· Fizičkih i pravnih osoba – DONACIJE
· Drugih proračuna – POMOĆI (općina Brodski Stupnik za troškove područnog vrtića i predškole, te općine Bebrina i Brodski Stupnik za troškove programa predškole).

PROJEKCIJA FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLJE OD 2024. DO 2026. GODINE 
	
	2024.
	2025.
	2026.

	UKUPNI PRIHODI
	724.737,91
	760.974,81
	797.211,70

	UKUPNI RASHODI
	724.737,91
	760.974,81
	797.211,70

	RASHODI POSLOVANJA
	499.834,86
	524.826,60
	549.818,35

	RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE
	11.622,80
	12.203,94
	12.785,08



4.6. PLANIRANI DJELATNICI I FINANANCIJSKI IZDACI ZA PLAĆE U 2023. GODINI
I. Djelatnici koji su zaposleni u vrtiću
	
Radno mjesto
	
Broj djelatnika
	Neodređeno puno radno vrijeme
	Neodređeno nepuno radno vrijeme
	Određeno puno radno vrijeme
	Određeno nepuno radno vrijeme

	Ravnatelj
	1
	0
	0
	1
	0

	Odgojitelj
	22
	15
	0
	7
	0

	Psiholog
	1
	1
	0
	0
	0

	Zdravstvena voditeljica - medicinska sestra
	1
	1
	0
	0
	0

	Spremačica
	3
	3
	0
	0
	0

	Kuharica
	1
	1
	0
	0
	0

	Pomoćna kuharica
	1
	1
	0
	0
	0

	Domar
	1
	1
	0
	0
	0

	UKUPNO
	31
	23
	0
	8
	0



Sredstva potrebna za financiranje plaća i ostalih materijalnih davanja za djelatnike zaposlene u vrtiću u 2024. godini iznosila bi 3.078.756,62kn (408.621,23 eura). Sredstva su osigurana iz Proračuna  općina Oriovac, Brodski Stupnik, za predškole iz proračuna općina Bebrina i Donji Andrijevci i to;
· plaće za zaposlene                                                                                   ;
· ostali rashodi za zaposlene (regres, božićnica)                                         
· doprinosi za zdravstveno osiguranje                                                         
· naknade za prijevoz na posao i s posla                                                       .
UKUPNO:              490.393,45 eur                                                                                          
Prijedlogom financijskog plana za 2024. godinu ukupni planirani prihodi iznose 724.737,91 eura, dok su ukupni planirani rashodi 724.737,91 eura.

4.7. POKAZATELJ PRIHODA I RASHODA OD SUDJELOVANJA RODITELJA DJECE KORISNIKA USLUGA
Temeljem  Odluke Osnivača ekonomska cijena 10 – satnog programa je 237,57 eur. Cijena 5 satnog programa s ručkom je 190,06 eura i cijena 5 satnog programa bez ručka je 118,79 eura.
Sudjelovanjem roditelja u cijeni programa iznosi  20-60% ekonomske cijene i sa povećanjem od 15% koji se primjenjuje na obračunu od studenog 2023. godine, što za 10 - satni program iznosi 24,43-111,42 eura. Za 5 satni program 12,54-89,14 eura i 5 satni bez ručka 12,21-55,71 eura.
	SKUPINA
	PROGRAM
	BROJ DJECE

	Jaslice I zvjezdice
	Redoviti – 10 satni jaslice
	13

	Jaslice II pandice
	Redoviti  10- satni jaslice
	21

	Mlađa leptirići
	Redoviti 10 – satni vrtićki 
	23

	Srednja ivančice
	Redoviti 10 – satni vrtićki
	20

	Starija I cvjetići
	Redoviti 10 – satni vrtićki
	19

	Starija II tigrići
	Redoviti 10 – satni vrtićki
	15

	Bubamare BS
	Redoviti 10 – satni vrtićki
	16

	Pčelice BS
	Redoviti 10 – satni vrtićki
	23

	
	UKUPNO:
	150



4.8. POKAZATELJI USPJEŠNOSTI
ZAPOSLENI
1. Provedba mjera Državno pedagoškog standarda – oprema, manji broj djece u skupini , pomoć stručnih suradnika;
2. Primjerena naknada za rad;
3. Osigurano napredovanje i stručno osposobljavanje zaposlenika;
4. Pozitivno ozračje i motiviranost.

RODITELJI
1. Zadovoljena potreba djece za hranom, njegom i materijalnim okruženjem;
2. Fleksibilnost u radu i prilagodba potrebama obitelji;
3. Dovoljan broj redovitih programa radi zadovoljenja potreba roditelja;
4. Realizacija dodatnih cjelodnevnih programa duljeg trajanja;
5. Realizacija kraćih i posebnih programa;
6. Zadovoljeni higijenski i sanitarni uvjeti;
7. Sigurnost djece – realizacija sigurnosno zaštitnog programa;
8. Uvažavanje primjedbi i sugestija;
9. Uključivanje roditelja u život i rad vrtića, stvaranje partnerskih odnosa;
10. Savjetovanje za roditelje.

DJECA
1. Sretno i zadovoljno dijete;
2. Sudjelovanje u projektima – aktivnostima primjerenih za dob djeteta i sposobnosti;
3. Sudjelovanje na izletima, predstavama, manifestacijama, izložbama;
4. Sudjelovanje u kraćim i posebnim programima.

OSNIVAČ
1. Materijalna podrška;
2. Moralna podrška;
3. Uzajamno uvažavanje i podržavanje;
4. Razumijevanje problematike rada;
5. Pozitivan stav prema predškolskom odgoju i obrazovanju;
6. Podržavanje promjena.

KLASA: 400-02/23-01/
URBROJ: 2178/10-03/05-01-02
18.12.2023.
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