DJEC)I VRTIC IVANCICA ORIOVAC
Luke Ilica bb, 35250 Oriovac
OIB: 94993919930
IBAN:HR9723400091110765659
Tel.fax. 035/ 431- 138

Email: vrtic.oriovac@gmail.com

KLASA: 601-02/17-05/01
UR. BROIJ: 2178/10-03/01-17-01
Oriovac, 6. rujna 2017.
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novine* broj 10/97, 107/07, 94/13) te ¢lanka 50. Statuta ustanove Djecji vrti¢
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godine, uz prethodno utvrdivanje i raspravu Odgojiteljskog vijeca odrzanog 31.
kolovoza 2017. godine, donosi

GODISNJE IZVJESCE O OSTVARIVANJUPLANA 1
PROGRAMA RADA DJECJEG VRTICA ,,IVANCICA
ORIOVAC“ZA 2016./2017. PEDAGOSKU GODINU

Ravnateljica:
Blanka Stazi¢

U Oriovcu, 6. rujna 2017.



Dana 31. kolovoza 2017. godine na Odgojiteljskom vijecu utvrdeno je GodiSnje
1zvjeSce o ostvarivanju GodiSnjeg plana 1 programa rada Djecjeg vrtica ,,Ivancica
Oriovac* za 2016./2017. pedagosku godinu.

Ravnateljica:
Blanka Stazi¢

GodisSnje izvjescée o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa rada Djecjeg vrtica
,Ivancica Oriovac* iz Oriovca za 2016./2017. pedagoSku godinu usvojeno je na
11. sjednici Upravnog vijeca 5. rujna 2017. godine.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Anica Hemen
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1. UVOD

Djecji vrti¢ ,,Ivancica Oriovac* u pedagoskoj godini 2016./2017. godini provodio je
program njege, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane i socijalne skrbi djece rane i
predskolske dobi, uz uvazavanje interesa djece, obitelji i drustvene zajednice.

Program se provodio u Djecjem vrti¢u ,,Ivancica Oriovac® ¢iji je osniva¢ Op¢ina Oriovac.



2. USTROJSTVO RADA
Djecji vrti¢ ,,Ivancica Oriovac* u pedagoskoj godini 2016./2017. godini ostvario je
sljedece programe:

2.1. REDOVITI PROGRAM

-cjelodnevni program (10-satni)

-poludnevni program s ruckom (5-6 satni)

-poludnevni program bez rucka (5-6satni) uskladen s potrebama djece i roditelja
2.2. POSEBNI PROGRAM

-Ekoloski program
2.3. PROGRAM JAVNIH POTREBA

-Program predskole

2.4.EVIDENCIJA DJECE — BROJ DJECE PO SKUPINAMA I PROGRAMIMA

JIVANCICA BROJ SKUPINA UPISANA 5 SATNI BEZ 5-6 SATNIS 10 SATNI
ORIOCAC” DJECA RUCKA RUCKOM PROGRAM

JASLICNA 11 2 2 7

MLADA 15 0 5 10

SREDNJA 17 1 6 10

STARIJA 17 0 6 11

TABLICA1-PODACI O DJECI, SKUPINAMA

2.5. ORGANIZACIJA RADA I RADNO VRIJEME

U redovnom programu bio je zaposleno 8 djelatnica na neodredeno vrijeme. Od toga 1
djelatnica je s RjeSenjem HZZO na pola radnog vremena.

Na stru¢noj praksi bile su 2 studentice.

U Djecjem vrticu zaposleno je 9 radnika od toga je 7 odgojno obrazovnih i 2 ostalo.
Odgojno obrazovni:

1. Blanka Stazi¢ -VSS

2. Tanja Hemen -VSS
3.Brankica Pr¢i¢ -VSS
4.Branka Purek (4 sata) -VSS
5. Marija Posavac -VSS

6. Marina Beketi¢ -VSS

7. Manda Sostari¢ -SSS (medicinska sestra)

Ostali:
1.Aladrovi¢ Mirjana -SSS - kuharica
2.Josipa Bionda -NSS - spremacica

U pedagoskoj godini 2016./2017. Djecji vrti¢ radio je od 6:15 do 16:15 sati.
Radno vrijeme:
-Jutarnje dezurstvo  -6:15—8:15
-Redovni rad -6.15—-15:15
Tjedna satnica za odgojno obrazovne radnike planira se prema odrednicama Drzavnog




pedagoskog standarda 1 iznosi 27,5 sati neposrednog rada i 12,5 sati za ostale poslove i
zadatke.

TJEDNA SATNICA ZA ODGOJNO -OBRAZOVNE RADNIKE

Redni Vrsta odgojno obrazovnog rada Sati dnevno Sati tjedno
broj 0Odgojno obrazovnih radnika

1. Neposredni rad u odgojno —obrazovnom procesu 5,5 27,5

2. Ostali sati sata radnika(planiranje, pripremanje i 2 10

vrednovanje rada, priprema prostora i poticaja,
suradnja i savjetodavni rad s roditeljima i
vanjskim ¢imbenicima, kulturna i javna
djelatnost te poslovi stru¢nog usavrsavanja

3. Dnevni odmor 0,5 2,5

UKUPNO SATI 8 40

Tjedna satnica za odgojno obrazovne radnike s RjeSenjem HZZO na pola radnog vremena
prema odrednicama Drzavnog pedagoskog standarda i iznosil3,75 sati neposrednog radai 6,25
za ostale poslove i zadatke.

TJEDNA SATNICA ZA ODGOJNO OBRAZOVNE RADNIKE S RJESENJEM HZZO

Redni Vrsta odgojno obrazovnog rada odgojno - Sati dnevno Sati tjedno
broj obrazovnih radnika

1. Neposredni rad u odgojno —obrazovnom procesu 3 15

2. Ostali sati sata radnika (planiranje, pripremanje i 1 5

vrednovanje rada, priprema prostora i poticaja
suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i
vanjskim ¢imbenicima, kulturna i javna
djelatnost te poslovi stru¢nog usavrsavanja

UKUPNO SATI 4 20

Rehabilitator 1 psiholog rade na prepoznavanju, ublazavanju i otklanjanju teSkoca djece,
utvrduju s odgojiteljem najprimjerenije metode rada te podrzavaju roditelje u savjetodavnim
razgovorima. Buduc¢i rade na Ugovor o djelu satnica je 3 sata tjedno.

RADNICI I DNEVNO RADNO VRIJEME

RADNICI RADNO VRUEME
0Odgojno-obrazovni radnici
-Odgojno —obrazovni radnici s punim radnim vremenom 0d 6.15 sati do 12.15 sati/ 10.15 sati do 16.15 sati
-Odgojno obrazovni radnici s RjeSenjem HZZO na pola 0d 7.00 sati do 10.00 sati/
radnog vremena 0Od 12.00sati do 15.00 sati
Tehnicko osoblje

-Spremacica 0d 9.00 sati do 17.00 sati
-Kuharica 0d 6.00 sati d014.00 sati

Takvom organizacijom radnici su dovoljno vremena provoditi sa djecom, roditelji su
svakodnevno dobili sve potrebne informacije, odgojitelji su redovito obavljali sve poslove:
pripreme za rad, pripremanje sredstava za rad s djecom, pedagosko oblikovanje prostora,
izrada potrebnog didakti¢kog materijala.

3. MATERIJALNI UVJETI
Plan poboljSanja materijalnih uvjeta rada u 2016./2017. Pedagoskoj godini temelji se na
potrebama Djecjeg vrti¢a u cilju stvaranja povoljnih uvjeta rada.

3.1. Kapitalna ulaganja
- Dodatna ulaganja na gradevinskom objektu Djecjeg vrti¢a



3.2. Investicijsko odrzavanje
- Uredenje djecjeg igralista

3.3. Oprema
- Dopunjena didakticka sredstva, igrackama, slikovnicama i stru¢nom
literaturom
3.4. Kvadratura vrtica
-povrSinaobjekta. ... 369m2
- povrSinaigraliSta..............ooii 1685m2
- brojsoba... ..o 4

4. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Cjelokupni odgojno-obrazovni rad u pedagoskoj godini 2016./2017.Temeljene su na
znanstvenom i humanistickom pristupu. Koncepcija razvoja predskolskog odgoja i
programskog usmjerenja daje nam mogucnost stvaranja i provodenja razlicitih projekata te
otvorenost i slobodu u primjeni novih ideja u pedagoskoj praksi.
Uvazavajuci svoje specifi¢nosti, kulturu, obicaje, bastinu, uvjete, stru€na znanja i sve
ostale elemente koji su znacajni za ostvarenje odgojnog procesa, odgojne skupine su se
opredijelile za sadrzaje i projekte koji su kod djece izazvali poseban interes, a sve s ciljem
stvaranja uvjeta za optimalan razvoj djece i unaprjedenje kvalitete njihova Zivota u
cijelosti.
4.1. REDOVNI PROGRAM
Redovni program se provodi u svim skupinama naseg vrti¢a kao poludnevni ili
cjelodnevni program. U svim odgojnim skupinama odgojno-obrazovni rad temelji se na:
e Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991.)
e Konvenciji o pravima djeteta (2001.)
e Nacionalnom okvirnom kurikulumu za predskolski odgoj i obrazovanje te opce
obvezno i srednjoskolske obrazovanje (2011.)
e Drzavnom pedagoSkom standardu (2010.)
e Smjernicama za strategiju obrazovanja, znanosti i tehnologije Republike Hrvatske
(2012.)
e Priru¢niku za samovrednovanje ustanova ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja (2012.)
e Strategiji obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.)
e Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (10/97,107/07 i 94/13) i prilagoden
je razvojnim potrebama djece te socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i
drugim potrebama obitelji djece polaznika naseg vrtiéa i sredine u kojoj Zivimo
Odgojno obrazovni rad u Ustanovi Dje¢ji vrti¢ ,,Ivanc¢ica Oriovac usmjeren je na:
e Razvijanje i poStovanje prirodnog razvoja djeteta,
e Osiguravanje uvjeta za njegu zdravlja, tjelesni rast i razvoj djeteta,promicanje pravilne
prehrane
e Individualizaciju svakog pojedinog djeteta u skupini
e Interaktivni procese ucenja koji ukljucuju djecu, odrasle i cijelo okruzenje
e Projektno planiranje koje omogucuje djeci ucenje vlastitom inicijativom
e Suradnju s roditeljima i djetetovom obitelji uspostavljanjem kvalitetnog medusobnog
djelovanja
e Jacanje roditeljske kompetencije i medusobnog povjerenja
e Osigurati kvalitetne svakodnevne susrete i komunikaciju



e Pripremljenu poticajnu i pozitivnu okolinu u kojoj dijete slijedi svoje interese, razvija
osjecaj vaznosti 1 samoinicijative nudenjem razli¢itih materijala i podrucja za ucenje

e (Odgojni kontekst u kojem se poStuju ljudska djecja prava

e Osiguravanje sigurnog okruZenja za rast i razvoj djeteta

e stvaranje uvjeta u kojima se dijete osje¢a ravnopravnim ¢lanom zajednice

e stvaranje ozracja u kojem se dijete ostvaruje kao individua i kao osoba zajednice

e izgradivanje stavova i vrijednosti koji promicu i Stite ljudsko dostojanstvo

e postivanje razliitosti prilagodavanjem zivotu u multikulturalnom drustvu

¢ kontinuiranom timskom radu i ve¢oj individualnoj odgovornosti svakog profesionalca
za vlastiti razvoj

e suradnju sa sustru¢njacima i svim vaznim tijelima lokalne, regionalne i nacionalne
zajednice

Nositelji programa:
Programe provode odgojitelji 1 vanjski suradnici.
Namjena i vremenik programa:
Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u dobi od jedne godine do polaska u osnovnu
Skolu. Pedagoska godina 2016./2017. Traje od 1. Rujna 2016., do 31. Kolovoza 2017. god.
Vrti¢ radi pet dana u tjednu, od ponedjeljka do petka.
Cjelodnevni program poc€inje s radom u 6,15 sati i zavrSava u 16,15 sati.
Rad tijekom srpnja i kolovoza organizira se na temelju izrazenih potreba roditelja Anketnim
upitnikom.
Dokumentiranje:
e dnevnim, tjednim i tromjese¢nim planiranjem i zapazanjem
e pracenjem provedbe zadaca
e dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi zapisi izjava, anegdote, djecji uratci)
¢ informiranjem od roditelja
Nacin vrednovanja programa:
e dnevna, tjedna, tromjesecna, godiSnja zapazanja
e pracenje provedbe bitnih zadaca 1 izvjeStavanje
e upitnik/anketa za roditelje dozivljaj odgojno-obrazovnog programa od strane roditelja
e skale procjene, dosjee djeteta, upitnici i ankete
Redoviti program prilagoden aktualnim okolnostima i pedagoskim potrebama perioda u kojem
se odvija.

4.1.1 PROJEKTI

Ostvarivanje projekata u vrticu podrazumijeva stvaranje odgovarajucih organizacijskih uvjeta
koji se temelje na suvremenom shvacanju djeteta kao cjelovitog bica, kao istrazivaca i
aktivnog stvaranja znanja kao socijalnog subjekta sa specifi¢nim potrebama, pravima i
kulturom kao aktivnog gradana zajednice te kao kreativnog bica sa specifi¢nim uvjetima
stvaralackim 1 izrazajnim potencijalima. Ucenje djeteta je cjelovito, a ne rascjepkano po
metodi¢kim podru¢jima. Odgojno obrazovni proces zahtjeva visoku razinu prilagodljivosti
konkretnim moguénostima, razli¢itim potrebama, sposobnostima i interesima djece.
Odgojno-obrazovni proces oblikuje se cjelovito, ne dijeli se sadrzajno niti vremenski, vodeci
racuna o svim segmentima razvoja djeteta (socio-emocionalni,motoricki,spoznajni, razvoj
govora 1 komunikacije).

U oblikovanju 1 ostvarivanju odgojno-obrazovnog procesa tezi se fleksibilnom pristupu, a pri
tome se posebno vodi racuna o individualnim specificnostima svakog djeteta. Djeca uce kroz



igru. To je njihova najvaznija i osnovna aktivnost.
U ostvarivanju programa radi se na organiziranju uvjeta (okruzenje) koji djeci omogucuju
istrazivanje, stjecanje raznovrsnih iskustava, znanja i razumijevanja te poticanje djece na
samostalno otkrivanje 1 rjeSavanje problema koriste¢i raznovrsne resurse ucenja o svijetu koji
ga okruzuje.
Cilj:
Sukladno interesima djece odgojitelji su ove godine nudili materijale i teme koje su poticale
djecu na daljnja istrazivanja, stjecanja znanja i predodzbi, razvijanje potencijala i sposobnosti,
poticanje socio-emocionalnog razvoja i prema potrebi organizirati refleksije.
Nositelji:
Programe su provodili odgojitelji i djeca.
Namjena:
Namjena projekta je da djeca kroz razli¢ite zanimljive aktivnosti i odgojiteljsku potporu
angaziraju sve potencijale koji ga poticu na aktivno usvajanje znanja refleksiju o vlastitim
iskustvima. Projekti se realiziraju za djecu u dobi od jedne godine do polaska u skolu.
Dokumentiranje:

e dnevnim, tjednim i tromjese¢nim planiranjem i zapazanjem

e pracenjem provedbe zadaca

o fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djecji uradci, plakati,

e PPT prezentacije na roditeljskim sastancima
Nacin vrednovanja programa:

e Pracenje provedbe bitnih zadaca od strane ravnatelja i strunih suradnika

e IzvjesStavanje

e Upitnik/ankete za roditelje — doZivljaj odgojno-obrazovnog programa od strane

roditelja
e Skale procjene odgojitelja, dosjee djeteta
e Intervju

e Fokus grupe na radnim sastancima tima

PROJEKT VRTICA

Djecji vrti¢“Ilvancica Oriovac” Jaslice -. ,,Prva slikovnica”
Srednja —,Pri¢a mi pomaze da...”
Mlada —,,Likovi iz bajke”

Starija - ,Kreatori prica“

POTPROJEKT VRTICA

Djedji vrti¢ ,, lvancica Oriovac” LJunaci iz bajki, princevi i princeze”

4.1.2. ODGOJ ZA LJUDSKA PRAVAI DEMOKRATSKO GRADANSTVO

U sklopu odgojno-obrazovnog rada nezaobilazno i prioritetno podrucje je odgoj za ljudska
prava i demokratsko gradanstvo.

Odgoj za ljudska prava u sustavu predskolskog odgoja polazi sa stanovista da se temelji za
zivot u demokratskom drustvu razvijaju od najranije dobi djeteta. VjeStina demokratskog
gradanstva ne pocinje s osnovnom Skolom ve¢ puno ranije — u obitelji i posebice u
predskolskim ustanovama koje imaju moguénosti obveze posvetiti se ovoj problematici
sustavno.




Cilj:
U vrti¢u djeca iskazuju inicijativu te zajedno s odraslima stvaraju situacije interakcijskog
ucenja i usvajaju demokratske vrijednosti koje omogucuju da uistinu zive svoja prava, §to
pridonosi poboljSanju kvalitete Zivota sve djece u ustanovi 1 zajednici. Osim izbora relevantne
teme za Zivot djeteta, posebno vazna razina aktivne ukljucenosti djece, odnosno stupanj
njihovog sudjelovanja u iniciranju, planiranju i realizaciji projekta i to ne na nacin da slijede
upute u raznim ritualima ve¢ da razumiju zasto 1 s kojim ciljem nesto rade i kako svojim
akcijama utjecu na zbivanja i promjene u okolini.
Nositelji:
Programe provode odgojitelji, roditelji i djeca.
Napomena:
Projekti iz podrucja gradanskog odgoja polaze od stvarnih potreba djece koje proizlaze iz
zivota u zajednici( vrSnjaka, ustanove i Sireg okruzenja) i njihova iskustva. Djeca uz pomo¢
odraslih iniciraju, planiraju i sudjeluju u projektnom procesu.
Dokumentiranje:

e Dnevnim, tjednim i tromjesecnim planiranjima i zapaZanjima

e Pracenje m provedbe zadaca

e Dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava anegdote, djecji uratci

plakati).

Nacin vrednovanja programa:

e Regionalna smotra projekata

PROJEKT IZ PODRUCJA NACIONALNOG ODGOJA I OBRAZOOVANJAZA
LJUDSJA PRAVAI DEMOKRATSKO GRADANSTVO VLADE REPUBLIKE
HRVATSKE

PROJEKT

Djecji vrti¢ , lvancica Oriovac” ,»U svijetu bajki“

4.1.3 KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST VRTICA
Cilj:
Kulturna i javna djelatnost je usmjerena na obogacivanje zivota djeteta u vrticu, otvaranje
vrti¢a roditeljima i neposrednoj drustvenoj sredini, prezentaciji iskustava i postignuca
odgojno-obrazovne prakse koja ima unaprijed dogovorena dogadanja tijekom kojih ¢emo se
afirmirati i izvan Ustanove.
Nositelji:
Program provode ravnateljica i odgojitelji.
Namjena:
Djedji vrti¢ planira i provodi plan i program kulturne i javne djelatnosti koji se realizira kroz
interna obiljeZavanja i proslave, vazni datumi, dogadanja na razini drustvene zajednice.
Dokumentiranje:

e Dnevnim, tjednim i tromjesec¢nim planiranjima i zapaZanjima

e Dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava anegdote, djecji uradci

plakati).

Nacin vrednovanja program:
Slijedi prikaz programa kulturno-javne djelatnosti:

MJESEC SADRZAJ
e  Pozdravjeseni
o Setnje




RUJAN

e Jesenske svecanosti

e  TematskeizloZbe

e  Svjetski dan bez automobila
e  ObiljeZzen Dan policije

LISTOPAD

Dani kruha

Prigodne aktivnosti, posjet pekari

Izrada raznovrsnih proizvoda od brasna

Djedji tjedan

Djeca usmeno ili likovnim radovima iskazuju
stavove o roditeljima, drugim odraslima, o
prijateljima, osobnim Zeljama, nadama pri¢aju o
ratu, miru

Uredenje panoa u kuti¢ima za roditelje
Obiljezavanje svjetskog Dana ucitelja

STUDENI

Pripreme za blagdan sv. Nikole
Zajednicke aktivnosti djece, odgojitelja i roditelja
Katarinski sajam

PROSINAC

OBILJEZAVANJE BLAGDANA SV. Nikole
Svecanosti u vrti¢u darivanje djece
Svjetski dan invalidnih osoba

Prigodni programi, izlozbe

Mjesec Borbe protiv ovisnosti

Tribina za odgojitelje i roditelje
Adventski ciklus

Tematski planovi i programi aktivnosti s djecom
Pripreme za Bozi¢

BoZi¢ni blagdani

Prigodni programi, dekoracije prostora,...
Obiljezavanje Nove godine

SIJECANJ

Blagoslov vrtica

Zimske radosti

Zdrava hrana

Higijena i o¢uvanje zdravlja

VEUACA

Mala ambulanta

OZUJAK

Pokladne svecanosti

Izrada maski, izlozbe, Setnje
Pokladna povorka

Pozdrav proljeéu

Setnje, izloZbe djecjih radova

TRAVANI

Priprema za Uskrs
Uskrsni blagdani
Obiljezavanje dana Opcine Oriovac

SVIBANIJ

Obiljezavanje Maj¢inog dana
Prigodne izlozbe, aktivnosti
Dan drzavnosti

LIPANJ

Zavrsna svecanost Predskolaca i starije skupine
Posjet djece osnovnoj skoli
Ljetne radost i vrticu

SRPANIJ
KOLOVOZ

Vrti¢ radi prema ljetnoj organizaciji rada,
organiziraju se rekreativne aktivnosti, igre u vodi i
pijesku




KALENDAR VRTICA

MJESEC RADNI DANI BEZ SUBOTE BLAGDANI
RUJAN 21

LISTOPAD 21 8.10.2015.Dan neovisnosti

STUDENI 23 1. 11. 2015.5vi Sveti

PROSINAC 21 25.12. 2015. Bozi¢

26.12. 2015. Sveti Stjepan

SIJECAN) 22 1.1.2016. Nova godina
6. 1.2016. Sveta tri kralja

VEUACA 21
OZUJAK 21
TRAVANJ 23 16. 04. 2017. Uskrs
17.04.2017. Uskrsni
ponedjeljak
23.04.2017. Dan opcine
Oriovac
SVIBANJ 22 1.5.2016. Praznik rada
21 15.6. 2016. Tijelovo
LIPANJ 22.6. 2016. Dan antifasisticke
borbe
25.6. 2016. Dan drZavnosti
SRPANJ 22
22 5.8.2016. Dan pobjedei
KOLOVOZ domovinske zahvalnosti
15.8.2016. Velika Gospa
UKUPNO 261

4.2. POSEBNI PROGRAM
4.2.1. PROGRAM: INTEGRIRANI PREDSKOLSKI OBOGACENI PROGRAM

Program je usmjeren poticanju cjelovitog razvoja djece.

Cilj programa:

Omoguc¢iti individualizirani pristup djetetu Sto znaci osigurati mu ono $to najbolje odgovara njegovom
stupnju razvoja, specificnim potrebama i interesima, potencijalima i sposobnostima te poticati razvoj
socijalnih vjestina i osobina li¢nosti kroz naglasavanje neovisnosti, samostalnosti, inicijative, ucenja
suradnji, odgovornosti i samodisciplini.

Nositelj programa:
Ravnateljica i odgojiteljice.
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Namjena programa:
Program je namijenjen djeci od 1. godine zivota do polaska u skolu, a provodi se u sklopu redovitog
odgojno-obrazovnog procesa.

Nacin realizacije:

Stru¢no pedagoskim usmjeravanjem poticati djecu na istrazivacki rad, ponuditi djeci veliki izbor
aktivnosti i materijala u centrima za igru, kroz koje ¢e usvajati nova znanja, vjestine i navike, te ¢e ih
samostalno nadograditi sukladno svojim sposobnostima i interesima.

Nacin vrednovanja:
- Dnevnim, tjednim, tromjese¢nim i godi$njim zapazanjem.
- Foto, audio i videozapisi.
- Dokumentiranje dje¢jih mapa.
- Procjena uspjesnosti provedenih igara i aktivnosti.
- Evaluacija odgojno-obrazovnog rada provodi se upitnikom za odgojitelje na kraju pedagoske
godine.

Vrijeme realizacije: Tijekom pedagoske godine.

INTEGRIRANI PREDSKOLSKI OBOGACENI PROGRAM U VRTICU

VRTIC PROGRAM
Djedji vrti¢ ,,Ivancica Oriovac” Program tjelesnih aktivnosti
4.2.2 EKOLOSKI PROGRAM

Program projekt medunarodnih Eko-8kola jedan je od programa koje provodi udruga ,,Lijepa
nasa‘“ s ciljem ugradnje odgoja i obrazovanja za okoliSu sve segmente odgojno-obrazovnog
sustava 1 svakodnevni zivot vrti¢a. Danas se pojam ekoloski odgoj zamjenjuje pojmom odgoj
za odrzivi razvoj kako bi se naglasila meduovisnost Covjeka i prirode, odnosno pristup prema
kojem je cilj postizanje ravnoteZe u kojoj se moze razvijati svaki covjek, ali i globalna
zajednica. Kada govorimo o ekoloskim aktivnostima, govorimo o konkretnim sadrzajima
ukupnih odgojno-obrazovnih nastojanja kojima se kod djece i odraslih razvija ekoloska
osjetljivosti i ekoloSka svijest.

Dijete po uzoru na odrasle usvaja model ekoloskog ponaSanja koje trajno utjece na kvalitetu
ekoloske kulture te promice ekolosku svijest kao trajnu vrijednost i nacin Zivljenja.
Organizacijom raznih aktivnosti i akcija potaknuti ¢emo suradnju s roditeljima sa svrhom rada
na ekoloSkom osvjes¢ivanju (izloZbe, priredbe, projektni rad, akcijska istrazivanja, suradnja s
udrugama).

Cilj:
- Uvrstiti eko sadrZaje u odgojno-obrazovni rad,
- Usmjeravati djecu na odgovorno ponasanje prema prirodi,
- Ukazati na vaZnosti brige za okoli$ 1 oCuvanje okoliSa
- Razviti vjestine o ¢uvanaj okoliSa u djeci bliskim situacijama.

Nositelji programa:
Ravnateljica 1 odgojiteljice.

Nacin realizacije:
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Program se provodi u sklopu redovitog programa tijekom cijele pedagoske godine.

Nacin vrednovanja:
e Program se prati putem izvjes¢a odogoiteljica.
e Prihvacanjem programa od strane udruga.
e Pracenjem provedbe bitnih zadaca programa.
e Provodeci projektne aktivnosti, sakupljanja, istrazivanja, identificiranja, klasificiranja,
biljezenja, objasnjavanja i procjenjivanja u svrhu vrednovanja postignuca.
e Dokumentacija djec¢jih mapa
e Upitnici za djecu i roditelje
e Provedba akcijskih istrazivanja
e Snimke, foto i video zapisi.

4.2.3. PROGRAM :PREVENTIVNI PROGRAM
Preventivni program izraden je na temelju preventivnog programa kao dijela Nacionalne
strategije suzbijanja droge u Hrvatskoj temelji se na:
e Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe droga u RH koju je donio sabor RH.
e Dijelu Nacionalne strategije koji se odnosi na skolstvo i koji definira mjesto i uloge
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta RH u prevenciji ovisnosti
e Programu aktivnosti Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta prema Nacionalnoj
strategiji Suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj.

e Motivacija djece s ciljem odabira zdravih stilova Zivota, pravilna organizacija
slobodnog vremena,

e Razvijanje samopoStovanja i socijalnih vjestina.

e Prevencija rizicnog ponasanja.

e Primjena odgojnih postupaka i aktivnosti koji jacaju i podrzavaju djecje intrinzi¢ne
potencijale za samozastitu i samoocuvanje

e Jacanje kompetencija djeteta, osobito jacanje socijalne kompetencije za bolje
razumijevanje 1 suocavanje s potencijalno opasnim ili ugrozavajucim situacijama.

Nositelj programa:
Ravnateljica 1 odgojiteljice.

Namjena programa:

Program je orijentiran na zastitu slike o sebi kod male djece i djecje autenti¢nosti u procesu
ucenja kroz igru. U neposrednom radu s djecom usmjereni smo na podrzavanje razli¢itih
oblika djecje komunikacije kroz poucavanje djece strategijama za samoregulaciju vlastitog
ponasanja te regulaciju ponasanja druge djece i samozastitu. U neposrednom radu s
roditeljima usmjerava se na edukaciju i osnazivanje roditelja u podruc¢ju empatijskih
interakcija s djecom, aktivnog slusanja i upotrebi primjerenih strategija za prac¢enje djecjeg
ponasanja. VaZznisu pozitivni komunikacijski procesi koji se odvijaju izmedu roditelja i djeteta
te stvaraju pogodno ozracje za provedbu programa prevencije u predskolskoj dobi.

Nacin realizacije:
U sklopu redovitog programa kroz radionice, projekte, akcijska istraZivanja i edukacijske
programe za roditelje. Program se realizira tijekom cijele pedagoske godine. U sklopu
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aktivnosti Crvenog kriZa tijekom mjeseca borbe protiv ovisnosti djeca se aktivno ukljucuju u
prigodni program obiljezavanja Borbe protiv ovisnosti na kojem prezentiraju svoja misljenja,
zelje 1 moguénosti u prevenciji istih.

Dokumentiranje:
¢ Dnevnim, tjednim i tromjesecnim planiranjem i zapazanjem,
e Dokumentiranjem (fotografije, audio-video zapisi, zapisi izjava, anegdote, djecji
uradci, plakati).

Nacin vrednovanja:
e Putem izvjesc¢a odgojitelja i strunih suradnika
e Pracenje provedbe bitnih zadaca i izvjeStavanje
e Javnim prikazom odgojno-obrazovnog rada

4.2.4. PROGRAM: PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole od 2016./2017. pedagoske godine je obvezni i besplatni program
odgojno-obrazovnog rada s djecom u godini dana prije polaska u osnovnu Skolu i dio je
sustava odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj te se kao na$ cjelokupni
odgojno-obrazovni rad temelji na Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07 1 94/13).

Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja djece predskolske dobi (1991), Drzavnom
pedagoskom standardu (NN 63/08 1 90/10). Nacionalnom okvirnom kurikulumu za
predskolski odgoj 1 obrazovanje te opée obvezno 1 srednjoskolsko obrazovanje (2011.) te
Pravilniku o sadrzaju i trajanju programa predskole (NN 107/14) prilagoden je razvojnim
potrebama djece, socijalnim, ekonomskim, kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji
djece polaznika naseg vrtica i sredine u kojoj Zivimo.

Cilj programa:

Osigurati poticajno okruzenje koje ¢e polaznicima programa predskole omoguciti razvijanje
individualnih potencijala te stjecanje znanja, vjestina i navika potrebnih za prilagodbu
predstojecem Skolskom obrazovanju.

Obiljezja programa:
Program predskole je usmjeren poticanju tjelesne, emocionalne, intelektualne i socijalne
zrelosti te razvoju samostalnosti djece predSkolske dobi i dio je redovitog programa.

e Tjelesna zrelost — podrazumijeva primjenu tjelesnu razvijenost, sposobnost svrhovitog,
skladnog, koordiniranog koriStenja svoga tijela za kretanje i1 baratanje predmetima

¢ Emocionalna zrelosti — ocekuje se da dijete prije polaska u skolu prepoznaje emocije,
imenuje ih, na prihvatljiv nacin reagira u situacijama uskrac¢ivanja pojedinih njegovih
potreba i Zelja, ima razvijen dobi primjeren stupanj kontrole emocija i tolerancije na
frustraciju, ustraje u aktivnosti, te moZze bez teskoca dio dana biti odvojen od roditelja.

¢ Intelektualna zrelost — podrazumijeva razvoj govora, patnje misljenja inteligencije,
orijentacije u prostoru i vremenu, prepoznavanje boja i matematickih pojmova, razvoj
grafomotorickih vjestina.

e Socijalna zrelost — vezana je uz emocionalnu zrelost, uspostavljanje odnosa s drugima,
prilagodavanje druStvenim pravilima i obvezama, usvajanje moralnih normi, sustavu
vrijednosti i ponaSanja u svojoj okolini.

e Samostalnost — podrazumijeva brigu o sebi 1 svojim stvarima.
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Nositelji programa:
Programe provode odgojitelji i stru¢ni suradnici.

Namjena programa:
Namjena programa je odgoj i obrazovanje djece u godini pred polazak u osnovnu Skolu.

Nacin realizacije:

e Program predskole ostvaruje se s djecom u godini prije polaska u osnovnu Skolu
redovitom programu i u programu predskole za djecu koja nisu polaznici vrtica.
Program predskole provodite ¢e se od 1. listopada do 31. svibnja, a ukupno e trajati
250 sati godis$nje za djecu koja nisu polaznici redovitoga programa djecjeg vrti¢a, u
skladu s organizacijom rada odgojno-obrazovne ustanove. Program predSkole je
obavezan za svu djecu u dobi prije polaska u osnovnu skolu tijekom cijele pedagoske
godine.

Nacin vrednovanja programa:
¢ Dnevnim, tjednim, tromjese¢nim, godi$njim zapazanjem
e Pracenjem provedbe bitnih zadaca i izvjeStavanje

5. PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Tijekom pedagoske godine vodi se pedagoSka dokumentacija odgojnih skupina, sukladno
Pravilniku o obrascima i sadrzajima pedagoSke dokumentacije i evidencije o djeci u dje¢jem
vrti¢u (NN broj 83/2001.) te ostala dokumentacija vrtica.

Knjiga pedagoske dokumentacije koja obuhvaca:

- Orijentacijski plan i program odg.-obrazovanjerada za odredeno razdoblje s razvojnim
zadacama za poticanje cjelovitog razvoja djeteta za skupinu i pojedino dijete

- Plan aktivnosti za ostvarivanje pojedinih zadaca (sklopovi aktivnosti, projekti, teme)

- Plan suradnje sa struénjacima, roditeljima i drugima radi ostvarivanja postavljenih
zadaca

- Plan obiljeZzavanja vaZznih datuma (rodendani, sastanci,...)

- Dnevnik rada sa svim sastavnim dokumentima

- Zajednicke aktivnosti djece i odraslih (izleti, druzenja, sve€anosti)

- Plan roditeljskih sastanaka: pripreme, zakljucci zabiljeSke o radu s roditeljima,
individualni i skupni

- Vrednovanje ostvarenog plana i programa

- Ankete 1 upitnici za odgojitelje i roditelje.

- Audio-video zapisi.

- Timski rad odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu.

Dokumentiranje aktivnosti odgojitelja:

. Slike 1 crtezi, pisani uratci, verbalni izricaji, izricaji glazbom, pokretom, dramski
izricaji.

. Plakati i panoi.

. Fotografije, video zapisi.
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. Biljeske odgojitelja
. Ankete za roditelje.

6. IZOBRAZBA 1 USAVRSAVANJEODGOJNO-OBRAZOVNIH
RADNIKA

Program:

Rad s djecom predskolske dobi zahtijeva razvijenu osobnost i izvornu kreativnost te visoko
obrazovanje 1 stru¢nost odgojitelja u toj djelatnosti. Sljede¢i zahtjev te djelatnosti je
cjelozivotno obrazovanje, strucno usavrSavanje i osposobljavanje zaposlenih odogjitelja kao
preduvjet unapredivanja i razvoja predskolske ustanove i odgojno-obrazovne djelatnosti u njoj
te postizanje kvalitetnih odgojno-obrazovnih rezultata.

ZavrSetkom studija i1 stalnog rada u dje¢jim vrti¢ima ne prestaje stru¢no usavrSavanje
odgojitelja 1 stru¢nih suradnika. Ono se provodi radi stjecanja novih znanja iz podrucja vaznih
za odgoj 1 obrazovanje predskolske djece te zbog unapredivanja vlastite prakse, $to je i cilj
ovog programa. Stalno strucno usavrSavanje je 1 zakonska obveza odgojitelja 1 strucnih
suradnika.

Cilj:

Cilj stru¢nog usavrSavanja je profesionalni razvoj odgojitelja 1 stru¢nih suradnika stjecanjem
novih znanja i1 vjeStina potrebnih za unapredenje osobne odgojno-obrazovne prakse i
djelatnosti predskolske ustanove.

Zadace:

e Podrzavanje razvoja osobnih potencijala i jaCanje stru¢ne kompetencije odgojitelja 1
stru¢nih suradnika kroz edukacije.

e Iskustveno ucenje i timski rad na istraZivanju i unapredivanju odgojne prakse

e Realiziranje individualnoga plana stru¢nog usavrSavanja i prezentiranje stecenih
spoznaja na Odgojiteljskom vije¢u

e Upoznavanje odgojno-obrazovnih radnika s novim sadrzajima i1 dostignu¢ima
predskolskog odgoja

e Osvjestavanje znacaja grupne refleksije o odgojno-obrazovnom radu 1 senzibilizacija
odraslih za razvijanje ,,zajednice koja uci*

e Poticanje kontinuiranog izgradivanja prepoznatljive kulture vrtica — izrada
Kurikuluma.

Nositelj programa:
Ravnateljica, stru¢ni suradnici, odgojitelji.

Nacin realizacije:

Struéno usavrSavanje odgojno — obrazovnih radnika se provodi u skladu s Planom 1
programom stru¢nog usavrSavanja individualno i kolektivno.

OBLICL NACINI I SADRZAJI:

6.1. INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE
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e Prac¢enjem nove i strucne literature uze struke i1 prezentiranjem iste na Odgojiteljskim
vije¢ima.

e Pracenjem nove i stru¢ne literature iz podrucja pedagogije, psihologije, rehabilitacije,
zdravstva i drugih sliénih podru¢ja pomocu kojih se kvalitetnije osmisljava
odgojno-obrazovni rad

e Pracenjem stru¢nih Casopisa.

e Pracenjem multimedijalnih sadrzaja.

6.2. GRUPNO STRUCNO USAVRSAVANJE
Djecji vrti¢ ,Ivancica Oriovac* ¢e na odgojiteljskim vije¢ima omoguciti grupno i stru¢no

usavrSavanje u kojem se realiziraju razli¢ite radionice gdje se obraduju tematske cjeline koje
su bitne za kvalitetno odvijanje odgojno-obrazovnog rada.

OBLIK TEMA REALIZATOR OBLIK VRUEME
STRUCNOG
USAVRSAVANJA
Odgojiteljsko ,Godisnji plan i | Ravnateljica, Izlaganja i rasprava | RUJAN
vijece program rada za | Stru¢no razvojna
,2016/2017godinu” sluzba i odgojitelji
Odgojiteljsko ,Zdrava prehrana - | Ravnateljica, Predavanje LISTOPAD
vijece promicanje  zdravog | zdravstvena
stila Zivota voditeljica
Odgojiteljsko Izvjesce Godisnjeg | Ravnateljica i | Izlaganje i rasprava | KOLOVOZ
vijece plana i programa za | odgojitelji
2016./2017.
pedagosku godinu

6.3. RADNE SKUPINE

U cilju poboljsanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada formirat ¢e se:

e tim za kvalitetu.
Nositelj tima: ravnateljica, stru¢na sluzba i jedan odgojitelj. Vrednovanje odgojno-obrazovnog
procesa podrazumijeva ukupnost odgojno-obrazovnih interakcija unutar fizickog i1 socijalnog
okruzja ustanove (ukljucuje djecu i odrasle, sve posebnosti ustanove, kulturu ustanove).
Izraditi kvalitetno vrednovanje voditi ¢e prema boljoj kvaliteti odgojno-obrazovnog rada
vrtica.

e Tim za prevenciju
Nositelj tima: ravnateljica, zdravstveni voditelj i jedan odgojitelj. Rad nositelja tima za
realizaciju preventivnog programa ogleda se u pripremi sadrZaja za rad s djecom, prezentaciji
predavanja za roditelje u suradnji sa stru¢njacima iz prosvjete, ekologije, zastite okoliSa za
odrzivi razvoj.

6.4. EKSTERNI OBLICI STRUCNOG USAVRSAVANJA

Struéno usavrSavanje izvan Ustanove provodi se u organizaciji Ministarstva znanosti,
obrazovanja 1 sporta, Agencije za odgoj i obrazovanje prema podrucjima posebnog stru¢nog
interesa koja se organizira kroz seminare i stru¢ne skupove prema planu na regionalnoj i

meduregionalnoj 1 republi¢koj razini.
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Prisustvovanje stru¢nim skupovima, predavanjima, seminarima, regionalnim supervizijskim
susretima.

Cilj:

6.5.

Struéni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj 1 obrazovanje prema katalogu
tijekom pedagoske godine,

Struéni skupovi, seminari, tecajevi, radionice i edukacije u organizaciji drugih
organizatora

Aktivno sudjelovanje u strukovnim sekcijama 1 udrugama (pedagog, psiholog,
logoped, odgojitelji, zdravstveni voditel)),

Edukacije u skladu sa zakonskom regulativom svih radnika (zaStita na radu,
protupoZzarna zastita, higijenski minimum, raunovodstveni poslovi, pravni propisi).

Implementacija novih znanja u odgojno-obrazovnom radu,
Timski pristup u radu radi unaprjedivanja svih podrucja odgojno-obrazovnog procesa

PREPORUCENA STRUCNA LITERATURA

Andrilovi¢ C.O. (1994.) Osnove opée i razvojne psihologije, psihologija odgoja i
obrazovanja, Skolska knjiga, Zagreb.

Bic¢ani¢ J. (2001) Vjezbanje Zivotnih vjeStina, Alinea, Zagreb.

Carr 1 Kemmis (2011) Akcijsko istraZivanje 1 profesionalni razvoj uitelja i nastavnika,
zagreb, Teovizija d.o.o, Agencija za odgoj i obrazovanje.

Cvetkovi¢ L. J. Pecjak V. (2004) Mozes i1 druk¢ije — prirucnik s vjeZbama za

Poticanje kreativnog misljenja, Alinea, Zagreb.

Daniels R. Stafford K. (2003) Kurikulum za inkluziju, Zagreb, Udruga roditelja korak
po korak.

Deklaracija o pravima djeteta (1990) Ljudska prava — osnovni medunarodni dokument,
Skolska knjiga, Zagreb.

Dosen-Dobud A. (1995) Malo dijete veliki istrazivac, Alinea, Zagreb.

Dosen-Dobud A. (2001) Program predskole, Alinea, Zagreb.

Fuller A. (2008) Zahtjevno dijete: kako prevladati sukobe i pomo¢i djetetu da ostvari
svoje potencijale, Zagreb, Naknada Kosinj.

Greene B. (1996) Nove paradigme za stvaranje kvalitetnih $kola, Zagreb, Alinea
Hitrec (1991) Priprema i polazak djeteta u §kolu, Skolska knjiga, Zagreb.

Hansen, A. Kaurimann, R.K. Vvalsh, K. B. (2001) Kurikulum za vrtie, Zagreb,
Udruga roditelja Korak po korak.

Konvencija o pravima djeteta (2001) Zagreb: Glasnik Ministarstva prosvjete 1 Sporta
7/8.

Ljubeti¢ M. (2010) Partnerstvo obitelji, vrtiéa i §kole, Zagreb: Skolska knjiga.

Ljubeti¢ M. (2009) Vrti¢ po mjeri djeteta — Kako procjenjivati kvalitetu u ustanovi
ranog 1 predSkolskog odgoja, obrazovanja; prirucnik za odgojitelje i roditelje, Zagreb:
Skolske novine.

7. NJEGA 1 SKRB ZA TJELESNI RAST I RAZVOJ DJETETA

prehrane djece u dje¢jem vrticu kao osnovnog zdravstvenog dokumenta u djelatnosti
predskolskog odgoja.
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Bitne zadace:

e Sustavno pracenje rasta i razvoja djece

e Prehrana djece prema vaze¢im standardima i propisima

e Prilagodba prehrane kod djece sa zdravstvenim poteskocama

e Provedba preventivnih mjera u cilju smanjenja i pobola i ozljeda djece

e Provodenje protuepidemijskih mjera u slucaju pojave zaraznih bolesti

e Zdravstveni odgoj djece, radnika i roditelja.

U programu rada ustanove posebna pozornost posvecena je zdravstvenoj prehrani, skrbi i
pracenju rasta 1 razvoja djece. Svako dijete posjeduje zdravstveni karton i na taj nacin
osigurava evidenciju zdravstvenog stanja svakog djeteta. Nizom preventivnim mjera radili
smo na sprecavanju mogucnosti prijenosa infekcija medu djecom . Radnici su redovito odlazili
na zdravstvene preglede (higijensko-sanitarni pregled) sukladno vaze¢im propisima.

e Jelovnik svaki tjedan sastavlja ravnateljica 1 kuharica prema programskoj orijentaciji
Ministarstva zdravlja Republike Hrvatske. Za djecu s posebnim prehrambenim
potrebama obroci se sastavljaju u dogovoru s roditeljima i prema preporuci i uputama
lije¢nika.

Raspored obroka:

-Fleksibilni dorucak izmedu 8,00 i 9,00 sati
-Rucak od 11,15 do 12,15 sati

-Uzina u 14,30 sati

U skupinama ¢e djeci cijeli dan biti dostupno voce i voda. S vo¢em dajemo djeci priliku da ga
uzimaju i nauce o vocu te tako steknu pravilne prehrambene navike.

Djeca svakodnevno borave na svjezem zraku. Svakodnevno se s njima provode tjelesne
aktivnosti, a djeca su vjeZzbala na raznim rekvizitima i spravama koje se nalaze u Vrticu.
Dnevni se odmor odvija prema individualnim potrebama djece.

7.1. MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI

Ciscenje, pranje i dezinfekcija prostora za pripremu hrane obavlja se svakodnevno nakon $to
su zavrseni svi poslovi pripreme i raspodjele hrane, kao i pranje i spremanje posuda.
Spremista, sve radne prostorije za pripremanje hrane su zaSticene od glodavaca jer se
uklanjaju svi otpaci hrane.

Higijensko-sanitarne uvjete nadzire sanitarna inspekcija ureda drzavne uprave u Zupaniji.
Ministarstvo zdravlja Republike Hrvatske nadlezno je tijelo odgovorno za zakonodavstvo i
provodenje sluzbenih kontrola (sanitarna inspekcija) na podrucju institucionalnih kuhinja.
Sigurnost hrane se provodi sustavom samokontrole na nac¢elima HACCP-a provedbom zakona
o hrani NN br.81/13, Zakona o higijeni hrane i mikrobioloSkim kriterijima za hranu NN br.
81/13.

7.2 HIGIJENSKE MJERE

Sigurnost djece osigurava se kroz svakodnevni pregled prostora djecjeg vrti¢a i opreme.
Cisc¢enje, pranje i dezinfekcije uredaja, pribora, opreme radnih povr§ina, podova i zidova
provodi se sukladno Planu higijenskog odrzavanja.

Dezinfekcija u sobama dnevnog boravka: kreveti¢i, stolovi, stolice, ormari, police, vrata,
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prozori, staklene povrSine, koSevi za otpatke, zavjese, radijatori, tepisi,zidne obloge i podne
povrsine:

e Povrsine koje zahtijevaju brisanje, briSu se vlaznom krpom

e Dezinficiranje svih povrSina radi se klornim preparatom

e Dezinfekcija i ¢iS¢enje povrSina u garderobama: podne povrsine, zidne obloge, police
za jakne, prostor za cipele, rasvjetna tijela

e Dezinfekcija 1 ¢iS¢enje povrSina u sanitarnom prostorima: podovi, zidne plocice,
police, umivaonici i slavine, we, pregrade oko wc-a, vrata, tus kade, stol za previjanje,
kante za otpatke, kutije za rucnike za jednokratnu upotrebu, dozatori za tekuci sapun,
kante za prljave pelene.

7.3. ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA

Prema Pravilniku o obrascima zdravstvene dokumentacije djece predskolske dobi i evidencija
o dje¢jem vrticu (NN 114/02) vodi se sljedeca dokumentacija:

e Zdravstveni karton za svako dijete u koji se umece potvrda o obavljeno, sistematskom
zdravstvenom pregledu djeteta prije upisa u vrti¢ te potvrde o obavljenom
zdravstvenom pregledu nakon izostanka zbog bolesti

e Evidencija o zdravstvenom odgoju

e Evidencija o higijensko-epidemioloskom nadzoru

e Evidencija o sanitarnom nadzoru

e Evidencija epidemioloskih indikacija

e Evidencija ozljeda

e Evidencija antropometrijskih mjerila ( na poc€etku i na kraju pedagoske godine)

7.4. SURADNJA S RODITELJIMA
Roditelji 1 odgojitelji susrecu se s istim odgojnim zadacima, svatko u svojoj ulozi pa je vazno
stvarati uvjete za Sto bolji 1 uspjesniji partnerski odnos.
Roditeljska uklju¢enost u odgojno-obrazovni proces vazna je jer:
e Roditelji sa svojom djecom zive od njihova rodenja do njihove odrasle dobi, njihov
odnos je cjelozivotni,
e Roditelji su prvi i najvazniji odgojitelji svoje djece i nose najve¢u odgovornost za
njihov razvoj i napredak,
Djedji vrti¢ usmjeren na dijete vidi roditelje kao svoje najvaznije partnere.
Cilj:
Razvijati medusobni odnos i partnerstvo s roditeljima te ukljucivati roditelje, na smislen nacin,
u odgojno-obrazovni proces u svrhu poticanja i unapredenja cjelokupnog razvoja djeteta.

Nacini realizacije:

ZADACE, SADRZAJI | AKTIVNOSTI U SURADNJI S RODITELIIMA

U ODNOSU NA DUETE e  Ukljucivanje roditelja u aktivnosti kojima se potice
razvoj djeteta
. Pravovremeno  reagiranje i konstruktivno

rjeSavanje problema uz odgoj i razvoj djeteta

U ODNOSU NA ODGOIJITELJE e  Zajednicka odgovornost odgojitelja i roditelja da
se razvije suradnicki odnos
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e Pravilna ravnoteza izmedu organizacijskih potreba
roditelja i individualnih potreba djeteta

e  Spremnost na uvazanje osobnih i profesionalnih
kompetencija

U ODNOSU NA RODITELJE

e Razvoj partnerstva u podrzavanju kvalitetne
komunikacije usmjerene u dobrobit djeteta

e Poticanje aktivnosti sudjelovanja roditelja u
realizaciji programa

e  Pomoc roditelju priizboru programa

e Rjesavanje problema vezanih uz
obrazovanje

e  OsnaZivanju roditeljske kompetencije stjecanjem
znanja i vjeStina potrebnih za odgoj djece u
obitelji

odgoj i

KORACI

VRIJEME TRAJANJA

Inicijalni razgovori sa stru¢nim suradnicima prilikom upisa u
vrti¢

Individualni razgovori prije dolaska djeteta u vrtic¢

kontinuirano

Planirani razgovori s roditeljima na inicijativu roditelja ili
odgojiteljica

kontinuirano

Savjetodavni razgovori s ¢lanovima struc¢nog tima

prema potrebi

Upoznavanje roditelja s organizacijom Zivota i rada u vrti¢u

kontinuirano, prema potrebi

Svakodnevni razgovori s roditeljima prilikom dovodenja i
odvodenja djece iz vrtic¢a

kontinuirano

Informativni edukativni kuti¢i na ulazima vrtica

kontinuirano

Suradnja pri prikupljanju radnog materijala za odredene
aktivnosti

prema potrebi

Tematski i komunikacijski roditeljski sastanci

kontinuirano

Sakupljanje i donoSenje neoblikovanog materijala, izrada
igracaka

prema potrebi

Posjet roditelja odgojno-obrazovnoj skupini, zajednicki izlet
s djecom, zajednicke akcije roditelja i vrti¢a

prema potrebi

DruZenja djece, roditelja i odgojitelja (npr. Manifestacija
Djecji sajam, Katarinski sajam, Pokladna povorka, Dan
opcine)

kontinuirano

Radionice djece, roditelja i odgojitelja (npr. Radionica za
Dane kruha, Katarinski sajam, izrada bozZi¢nog nakita,
uskrsnja radionica, Dan opdine...)

kontinuirano

INDIKATORI USPJESNOSTI

e otvorenost odgojitelja za roditeljske inicijative i
procjene

. prisutnost roditelja na organiziranim sastancima i
radionicama
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e  upitnici i ankete za roditelje

Nacini vrednovanja:

e upitnik i anketa za roditelje,

e dokumentacije roditelja,

e aktivno sudjelovanje roditelja u razli¢itim oblicima suradnje,
e prezentacija odgojno-obrazovnog rada roditeljima,

e prikaz kreativnih ostvarenja djece,

e leci, plakati, brosure.

8. SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

Program:
Program jer usmjeren na suradnju sa Sirom druStvenom zajednicom obogacujuéi spoznajni
razvoj djece o ulozi i radu druStveno-kulturnih institucija.
Cilj programa:
poticati suradnju s druStvenim i stru¢nim Cimbenicima te poticati njihovo ukljucivanje u
odgojno-obrazovni proces radi ukljucivanja djece u Sire socijalne zajednice, koja ukljucuje
prihvac¢anje, razumijevanje, uvazavanje osobnosti djeteta stjecanje novih spoznaja te
obogacivanje programa za djecu.
Nositelji programa:
Ravnateljica, odgojiteljice i roditelji.
Namjena programa:
Program je namijenjen djeci od jedne godine Zivota do polaska u $kolu, koja pohadaju redoviti
program vrtica.
Nacin realizacije:
Program se provodi kroz suradnju vrti¢a s ustanovama i istaknutim pojedincima iz raznih
podrucja ljudskih djelovanja (kulturno-umjetnicko, prosvjetno-pedagosko,
zdravstveno-socijalno, znanstveno, sportsko).
Nacin vrednovanja:

e pracenje provedbe i bitnih zadaca i razvojnog plana ustanove
fotografije, video zapisi
provedba akcijskih istrazivanja
leci, plakati, broSure
e javni prikaz odgojno-obrazovnog rada

9. GODISNJI PLAN RAVNATELJA

Ravnateljica je nastojala da se ostvare planirana poboljSanja glede materijalnih uvjeta rada
vrtica, da se realizira Godi$nji plan 1 program rada ustanove, da se unapreduje struka i jaca
kompetencija svakog odgojitelja i djelatnika.

Pomagala je odgojiteljima i nadzirala njihov rad, pripremala je 1 vodila sjednice Odgojiteljskih
vije€a, kontaktirala je s roditeljima 1 rjeSavala probleme koje nisu u moguénosti odgojitelji 1
drugi djelatnici rjeSavati samostalno. Organizirala je zajednicke aktivnosti odgojnih skupina
vrtica. Suradivala s ravnateljima Zupanijskih vrti¢a te stru¢njacima iz razli€itth podrucja
vezanih za djelatnost vrti¢a 1 bavila se drugim poslovima na koje ju obvezuju pravni akti
Ustanove.
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10. VREDNOVANJE

Samovrednovanje 1 vanjsko vrednovanje sustavan je unutrasnji proces usmjeren na
osvjetljivanje trenutacnog stanja u ustanovi te se bazira na pozitivnim dostignu¢ima,
rjeSavanju problema, odnosno unaprjedenju postojeceg stanja.

Stalno promisljanje 1 vrednovanje kvalitete odgojno-obrazovne prakse, pretpostavka je
kontinuiranog unaprjedivanja i razvoja ustanove.

Samovrednovanje se provodi sustavno, planski i organizirano te u njemu sudjeluju svi
sudionici odgojno-obrazovnog procesa (djeca, odgojitelji, roditelji) i provodi se prema
unaprijed utvrdenoj metodologiji i u skladu s poznatim/dogovorenim kriterijima (podruc¢jima
vrednovanja).

Kontinuirano samovrednovanje vlastite odgojno-obrazovne prakse, kao prvog koraka na putu
njezina unaprjedenja, obveza je svih ¢imbenika odgojno-obrazovnog procesa. U procesu
vrednovanja sudjeluju svi sudionici odgojno-obrazovnog procesa (djeca, odgojitelji, roditelji,
struéni suradnici, institucije).

Program je vrednovan kroz sljede¢a dva oblika vrednovanja:

Yanjskoydedvavigaje

strucne sluzbe unutar
djecjeg vrtica (ravnatelj,
psiholog, rehabilitator kao
vanjski suradnici)
odgojitelji drugih odgojnih
skupina

na roditeljskim sastancima
kroz dnevna, tjednai
tromjesecna zapazanja
prezentacija projekatai
akcijskih istrazivanja na
odgojiteljskom vijecéu

foto i video zapisi
analiziranjem ostvarenih
godisnjih zadada

Agencija za odgoj i
obrazovanje

Nacionalni centar za vanjsko
vrednovanje odgoja i
obrazovanja

Institucije ukljucene u
planiranju plana i programa
za pedagosku godinu
2016./2017.

Osnivac DV ,Ivancica
Oriovac”- Opcina Oriovac
Anketiranje roditelja i
vanjskih suradnika

11. FINANCIRANJE PROGRAMA
Sredstva za provodenje redovitog programa ostvaruju se iz prora¢una Osnivaca — opc€ine
Oriovac 1 sudjelovanja roditelja u cijeni programa.
Omyjer sudjelovanja Osnivaca je 74%, a roditelja 26%.
Sredstva za provodenje programa predSkole osigurana su sudjelovanjem opcine Oriovac,
Zupanije i Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.
Iz proracuna op¢ine Oriovac financirat ¢e se:
- pla¢e radnika
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Iz uplata roditelja financirat ¢e se ostalo redovito poslovanje vrtica.

12. ZAKLJUCAK

Sve planirano smo velikim dijelom ostvarili. MoZemo bit zadovoljni prvenstveno brojem
djece,ostvarenim zadac¢ama vrlo kreativnim projektima i suradnjom sa roditeljima, ali i sa
Sirom okolinom koja se ukljucuje sa poticajima djeci sa starim zanatima, radionicama,...

Od druge polovine sije¢nja zapoceo je i program Predskole kako u tri skupine u nasoj opcini u
vrti¢u, u Slav. Kobasu i Luzanima te u jo$ 6 opcina koje su nam u mrezi vrtica.

Opcina Brodski Stupnik 1 djelatnica 2 skupine (Brod. Stupnik, Stari Slatinik)
Opcina Sibinj 3 djelatnice, 2 skupine Sibinj 1 skupina Slobodnica

Op¢ina Bebrina 1 djelatnica 2 skupine (Bebrina i Sumece)

Opcina Donji Andrijevci 1 djelatnica 2 skupine (Donji Andrijevci i Staro Topolje)
Opcina Podcrkavlje 1 djelatnica 1 skupina Podcrkavlje

Opcina Garcin 2 djelatnice 2 skupina( Garcin i Zadubravlje) i 1 skupina Klokocevik

U ovom ljetnom periodu radilo se uredenje dvorista Vrtic¢a koje je poprimilo novo lice .
Naime, postojeéi elementi koji su dotrajali zamijenjeni su novim ili su uredeni i obnovljeni.

Osnivac opc¢ina Oriovac trudi se prema financijskim moguénostima participirati u uredenju i
poboljsanju materijalnih uvjeta te pedagoskih standarda.
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